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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
N A DEL i.‘i.'- 52 J_Jz_

OGGETTO Autorlzzazmne ad. assentarsn dal Servizio per gg. 3 o 18 ore di .
" permesso mensile, ai sensi del 3° comma delfart. 33 della legge 104/92,
maodificato dallart. 24 della legge n® 183 del 04/11/2010 (Collegato lavoro)
all' Esecutore stradale Ctg. Econ. B3 Sig. Arcoraci Pietro, nato it 28/05/1956
{Matr. n°1827).

iL DIRIGENTE.

VISTA ' istanza del 14/02/2012, protocollata in - data 20/02.2012 al
n” 000B174/12 con la quale il dipendente, in oggetto segnaio, ha chiesio di
poter usufruire dei benefici previsti dall'art. 33 comma 3 della legge 5.2.1992.
rn® 104 mnnificara daligrt. 74 Salia lnnnn 18 Aal 4117010 u nllongtn |mmrm
per assistere la suocera Sig.ra Di “Santo Maria, riconosciuta persora con
Gandicay i SituaZions i g:ailta Hutl fcoverala a lempo pieno in stiulivg
pubbii"a O privata;

ViSTO i verbaie Medico deér U1/12/20G0 riasciate daiii ASP qi Messiia — o

Commissione Patti - dal quale risultz che la Sigra Di Santo Marna £ stata
riconosciuta persena con handicap in situazione di gravita;
VISTA rautocertificazione del dipendente,

YISTC 3 Tomma delrart. 33 delia legge S tepniaio 1984 n° M4

VISTO, altresi, l'art. 24 della legge n° 183 del 04/11/10 (Collegaao iavo: Q) che
modificato it summenzionato ¢. 3 delfart. 33 della legge 104/92 come segue:

4 condizione che {a persona handidappata non sia ricoverata a lempo pieno i
tavoratore dipendente, pubblico o privatq, che assiste persona con nandicap in
" situaZione di gravita, coniuge, parente o affine entro il secondo grado, ovvero
- entro Il terzo grado qualora i genitori o #f coniuge della persona con handicap in
situazione di gravita abbiano compiuto i sessantacinque anni di eta oppure siana
anch’essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritto a
fruire o tre giorni di permesso. mensile retribuito coperto da contribuzione
figurativa, anche in maniera continuativa. ii predetio diritto non pud essere
riconosciuto a piu di un favoratore dipendente per lassistenza alla stessa
_persona con handicap in situazione di gravita. Per I'assistenza allo stesso figlio
con handicap in situazionie di gravita, ii diritto & ricondsciuto ad entrambi |
genitori, anche adottivi. che possono fruirne alternativamente”;

VISTA ia circolare n® 8/08 del Dipartimente Funzione Pubblica;



{ Dott. Antonina Castiiciano )

o c:ome reoeplto da‘Ta Regsone : ;crhana deHa L R n 23 det 0?!09!98
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B’ETE RM}NA

AbTuR:ZZﬁR» H—ser:utr“a Stra als C.;f‘ ELUI‘ B3 Sig. Arcoract Figlro . nato a
S Agata di Militelio (ME) u 28/05/1956, ad assentarsi dal servizio per gg Jad
permasso mensite, frutbili anche in maniera continua, o ad ore, nel limite -
massime di 18 n‘ensm ai senst dei 3° comma del?‘art 33 della legge 104/92,
modificato dali'art. 24 delta legge n® 183 del 04/11/10 (Callegatc favers) per
assistere la suocera Sig.ra Di Santo Maria, riconosciuta persona con handicap in
situazione di gravita. fino a quando-ia stessa non venga ricoverata a tempao pieno

in struttura pubblica o privata e, comungue, fino al decesso; 2
INVIARE copia della presente determinazione dirigenziale agli Uffici di
Ragioneria per gii ulteriari adempimenti di competenza.

{l presente provvedimento € gia esecutive a norma di legge.
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